
Valstybinir4 ir savivaldybiq Svietimo

istaigq (iSskyrus auk5t4sias mokyklas)
vadovq, jq pavaduotojq ugdymui, ugdym4
or ganizuoj andiq skyriq ve dej q veikl o s

vertinimo nuo
1 priedas

(Svietimo i gos (iSskyrus auk5t4j4 mokykl4) vadovo metq veiklos ataskaitos forma)

(Svietimo i urro, purruainirnjr;

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJOS UGDYMUI,
ATLIEKANtTOS DIREKTORES FUNKCIJAS,

ALINOS PALIONIENES
(Svietimo istaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20 Nr.
(data)

Pakruojis
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
TEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
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;aigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi rentltatai bei rodikliai)

fgyvendinant istaigos strateginio plano pagrindini tiksl4 - pletoti kokybi5kE
rlini ir prie5mokyklini ugdym4, garantuojanti visapusiSk4 prieinamum4 bei kurti
vaikq orientuot4 aplink4 - 2022 metq veiklos plane buvo numatyta ikimokyklinio ir
ryklinio ugdymo kokybes gerinim4 sieti su inovatyviq STEAM ir kitq paiangl4
r Siuolaiki5kq ugdomqjq veiklq efektyvinimu, itraukiojo ugdymo prieinamumu ir
l profesiniq kompetencijq, skirtq Siuolaikinio ugdymo tikslq igyvendinimui,
u.

Ugdymo paslaugos kokyb0 buvo uZtikrinama, igyvendinant ikimokyklinio ugdymo

l ,,AS sau patinku!", Prie5mokyklinio ugdymo bendrqj4 program4, prevencines

4-emociniq sunkumq iveikimo programas ,,Zipio draugai", ,$imochiai", papildomo
programas ,,SaulyTIJiIAI", etnokultflrinis ugdymas, ,,Sveikatiada", ,,Zalioji
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plan5etes su edukacinemis lavinamosiomis programelemis prieSmokyklinej e grupej e,

dz edukacine mokomoji lenta, robotas-bitute, kiti skaitmeniniai irankiai
vioms uZduotims kurti).
2022 m. ugdymo paslauga teikLa 99-iems ugdytiniams. Veikl4 vykde 5 grupes: I
fo ugdymo (15 ugdytiniq), 3 - ikimokyklinio ugdymo (60 ugdytiniq), 1-

ryklinio ugdymo (24 ugdytiniai). Seimq poreikiai, priimant vaikus i istaig4, buvo
ti i5 dalies - didesni, nei leidZia turimos vietos, jie buvo ankstyvojo amZiaus grupeje
nkinti 4 pra5ymai ir prieSmokyklinio ugdymo grupeje - nepatenkinti 2 pra5ymai,
cmunikuojant su kitomis miesto istaigomis, rasti palankiis Seimoms sprendimai.
Nemokamas maitinimas istaigoje skirtas 24 prieSmokyklines ugdymo grupes

. 33 ikimokyklinio, prie5mokyklinio amZiaus vaikams taikoma 50% lengvata
rui. Svietimo pagalbos specialisto - logopedo - pagalb1 gavo 33 ugdytiniai; 5 i5 jr+

delius arba vidutinius specialiuosius poreikius. Laiku buvo pastebeti ir identifikuoti
rdvmosi sunkumai bei drause su Vaiko gerovOs komisiia, PPT tarnyba nustatytos
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r teikimo priemones. Vaikams, turintiems didelius ir vidutinius specialiuosius
ralius) poreikius, teikta mokytojo padejejo pagalba, taip suteikiant lygias, integralumo
paremtas ugdymosi galimybes.

Nuo 2022 m. kovo menesio i lop5eli-darleli buvo priimti 4 ukrainiediq vaikai.
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ivairios pagalbos.

Lop5elyje-darLelyje vyksta papildomo ugdymo uZsiemimai vaikams: lengvosios
treniruotes bei sportiniq Sokiq uZsiemimai.

fstaigoje darbuotojq pareigybiq skaidius per metus kito: metq pradiioje buvo
ilo (15 etattl pedagogai, 14,75 etato - kitas personalas), o nuo 2022 m. spalio mdn.,
US i Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq darbo
imo ir komisijq nariq atlygio uL, darb4 istatymo pakeitimus bei Pakruojo rajono
ybes tarybos sprendim1, etatt4 skaidius - 29,88 (0,13 etato padidejo pedagogo
iq skaidius).

{staigoje: 2 vadovai (direktoriaus etatas neuZpildytas), 1 - Svietimo pagalbos
tas losorredas 1) nerleooorr ir 15 antarnarriandin nersnnaln derhrrnfnirr Darhrrnfnirr
vidurkis - 43 m., darbo staZo vidurkis - 19,7 m.

Polqttis, teikiant ugdymo paslaugas: vaikq skaidius grupese metq eigoje neZymiai
JZiausias poreikis - ankstyvojo amZiaus vaikq ugdymui; sustiprinta pagalba ir veiklq
rumas specialiuosius ugdymosi poreikius turintiems ugdytiniams. Metq eigoje (del

senatves pensijos amLiaus, grlLimo po vaiko auginimo atostogq) darbuotojq
as kito - keitesi meninio ugdymo mokytojas, ikimokyklinio ugdymo mokytqa.

Vyko pokydiai, uZtikrinant ikimokyklinio-prie5mokyklinio ugdymo programq
inim4. Nuo 2022 m. rugsejo l-osios startuota su atnaujinta prie5mokyklinio ugdymo
t programa. Ugdymo proceso planavimas imtas sieti su naujais rekomendacijq

pagalba integraliai apeme al<tyviqq patyriming bei inovacijomis gdndliam4 veikl4.
mt ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo kokybg ir pokydius, daug demesio
iriama STEAM, informatinio m4stymo, darnios pletros ir kitq sridiq ugdymui.
gdami i Nacionalines Svietimo agentiiros fgyvendinamo projekto ,,Inovacijos vaikq
:" gautas rekomendacijas, kasdieni vaiko ugdym4 detalizavome 6 veiklos sritimis -
Liniu turiniu, algoritrnais ir programavimu, problemq sprendimu, duomenimis ir
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igus prie5mokykling grupg). Todel, atliepdami naujausias rekomenduojamas sritis,
: edukacini robot4 Blue-bot ir edukacinius modulinius kelius jo veikloms, Se5eliq
riq, saules sistemos modeli, SMART IID( interakSvqfi ekran4, STEAM sienelg,
rius kubq konst orius ir kitas ugdymui skirtas priemones.

Pl0tojant ugdymo turini, isrjungta i respublikinius ,,Sveikatiados", ,Mano Zalioji
, Atliekq tvarkymo centro projekt4 ,,Mes ruSiuojam", ,,Futboliuko", fondo
me vaikus" projekt4 ,,Vaikq Velykeles", buvo vykdoma ES paramos progr a
ir darZoviq bei pieno produktq vartojimo skatinimas vaikq ugdymo istaigose". Gauta
rq le5q: 1,2 proc. gyventojq pajamq mokesdio leSos, paramos le5os - 1577,00 Eur;
r rajono savivaldybes visuomenes aplinkosauginio Svietimo projektq konkursui
rojektas ,,Tuku tuku - ie5koti vabaliukq' - 520,00 Eur, Pakruojo rajono savivaldybes
;nes sveikatos rdmimo specialiosios programos priemones lgyvendinimo konkurso
; ,,Gera emocine sveikata - diiaugsmingas vaikas" - 5004,00 Eur. AtsiZvelgi j nuo
startavusius pokydius ikimokykliniame ir prie5mokykliniame ugdyme, buvo
amasi i Siuolaiki5ko ugdymo turini: irengta ir priemonemis aprtipinta Ziniuko
ija gamtos veiklos kambarelyje, vaidybos veiklos kambarelio veikla susieta su
r ltici<nrfnc Erriacnloirliin oiinc Erriaiianfrrc lnrlroi nrfrrlioi nrrnfoilrqc cfimrrlirrnianXinc
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Stiprintos profesinio augimo kompetencijos: ikimokyklinio-priesmokyklinio

.Tobtojut, jq padejejos, asmenys, atsa ingi- uZ viesuoiius pirkimus dalyvavo
cijos tobulinimo seminaruose. Vidutinis kvalifikacijos tobulinimo valandq skaidius,
r vienam pedagogui - 48

studijrl programose.
ai. Skatinta mentorystes
, savanoriavo 2 moksleives. [staiga dalyv

ti ir kokybi5kai igyvendinti atnaujint4 priesmokyklinio ugdymo program4,,, turimu
dalintasi rajoniniame seminare ,,Edukar iniq inovacrl[ in-or.yftirrlo' ugdymo

vadyba". Tradici5kai pedagogq kompetencijos t jau lO-ame L[tuvos
4".darZeliq gmburyje Kauno ,,Saulutds" duLelyje. visq istaigos darbuotojq
s rizikos vertinimas bei psichologiniq rizikos veiksniq e tyrimas. -

. Pokytis: mokytojq .(ir ne tik) aktyvus dalyvavi-ut ,kuit-eninio rastingumo,
iq 

-ugdymo irankiq bei platformq diegimo semin ose, mokymuose, projeftuo."
vel gti teigiam4 didej andi4 profesinio tobulej imo dinamik4.

2022 m. istaigoje atliktos kontrol€s ir patikrinimai:
9 Zlldimq aikiteliq pagrindine metine kontrole (2022-03-21; technikos kontroles
ba UAB Tuvlita). Polqttis: smulkus neatitikimai reikalavimams istaisyti; gautas
lus ivertinimo lipdukas.
ybines maisto ir veterinarijos tarnybos Siauliq departamento patikra (2022-09-21
1o maitinimo imones patikrinimo aktas). I5vada - -uirto tvarkymo subjeitas atitinka
mumo vartoti terminq, laikymo s4lygq, atsekamumo, p.rsoralo higienos, biocidiniu

rojo,rajono savivaldybes kontroles ir audito tarnybos lk,ra (2022 m. spalio men.) -jq pirkimq, vykdomq istaigoje, kontrole uz2o2l m. sausio 1 _ 2022 -. tirz"lio :o d.
larpi. I5vados dar nepateiktos.

Ukin6s - finansinds veiklos rezaltatai. lop5elio-darZelio veikla finansuojama iS
biudZeto (ugdymo leSos) ir savivaldybes biudZeto (aplinkos lesos). 2022 

"metams

uvo patuirtinta 558,535 ttkst. Eur biudZeto s4mata. Asignavimai pagal s4matas iS

63 Eur (tai su darbo santykiais nesusijusiio isiskolinimo dalis - t. y., tevq lesos ui: 2022 m. gruodZio men. maitiniin4;
nas bus anuliuotas 2023 m. sausio men. pabaigoje).
Problemos: Probleminiais vis dar laikomi nesaugfrs kiemo statiniai (r[sys,
-da]is 

kigmo dangos. Rekonstruotas pagrindinis elektros ivadinio paskirstymo
rakeista itin problemine laikyta elektros instaliacija virtuveje, Silumlnio mazgo
tadiau dar esama vidaus patalpq elektros instaliacijos, iSords ii vidaus atnaujinimo,

rfitinybes problemq. Pakankamai auk5tas darbuotojrtr nedarbingumas daZnai keidia
kruvio pasiskirstymus ir numat5rtus ugdymo planus.
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tr SKYRIUS
METU VE OS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

indiniai pra€jusiq metq veiklos rezaltatai

N
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duotys
Zduotys)

Siektini rczlultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai(kuriais

vadovaujantis vertinama, ar
nushq/tos uZduotys

iwkdvtos)

Pasiekti rcz-iltatai r jr1

rodikliai
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UZtikrintas
veiksmingas,
vaik s patrauklus
ir itraukiantis
Siuolaikiniq
ugdymo priemoniq
ir inovatyviq
ugdymo(si) metodr4

taikymas ugdymo
procese.

Naujos metodikos -
Rekomendacijq
ikimokyklinio ir
prie5mokyklinio ugdymo
pedagogams -
pritaikymas patirtiniam
ugdymui(si):
ikimokyklinio ugdymo
programos,,AS sau
patinku!" papildymas,
atliepiant inovacijrl
taikymo
ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame
ugdyme naujoves (naujq
I 9-os leidini q analize,
galimybes, diegimas,
taikymas ugdymo
procese).

1. l. Direktoiaus 2022 m.
rugpjudio 29 d. isaky

Prie5mokyklinio ug o
tv os apra5as.

1.2.2022 m. rugsejo men.
atlikta naujq metodiniq
priemoniq
ikimokykliniam ir
prieBmokyklini
ugdymui analize
metodines grupes
posediiuose.

1. 3.Direktorraus 2022 m.
lapkridio 3 d. js mu
Nr.U-85 p irtintas
atnaujinto ugdymo
turinio veiksmq
igyvendinimo pl s.

1.4.Dalyvauta NSA
seminare-mokymuose

,,PrieSmokyklinio
ugdymo turinio
lgyvendinimo galimybes:
kaip dirbsime?".

1.5. Inov iq ugdymo
priemoniq ir aplinkq

aujinimas, pasitelki
papildomo finansavimo
le5as: atnauj intos gamtos,
vaidybos, muzikos,
sporto, protiniq 1 br+,

dailes veiklos k areliq
priemonds, pritai$rtos
naujos metodikos

igyvendinimui.



STEAM laboratorijos

ikurimas darZelyje, jos

iveiklinimas.
Aktyviai kuriama
STEAM ugdymui
reikalinga efektyvi
infrastrukttra.
PU grupeje vykdomas
inovacijomis gristas

ugdymas, aktyviai
taikomas naujoje
metodikoje
rekomenduojamas
projektinio ugdymo
metodas.

1 .6.{kurta ir priemonemis
apriipi Ziniuko
laboratorij a, apimanti
komunikavimo,
kultlring, bi5kumo,
paZinimo, pilietiSkumo,
skaitmening ir socialing,
emocing ir sveikos
gyvensenos
kompetencijq stiprinim4.

l.T.Inovatyviosiomis
priemonemis papildyti
visi veiklos kambareliai.

l.8.Prie5mokyklineje
grupeje sumontuotas
SMART
interaktyvusis ekranas,
projektineje veikloje
naudojami nauji
magnetiniai kubq
kon oriai, plan5etes,
kita inovatyvi veiklos

medLiaga.

1 9. 30 proc.ugdomosios
veiklos prie3mokyklinej e

grupeje sudaro naujoje
metodikoje
rekomenduojamas
projektinio ugdymo
metodas.

2.S

infor
teigi

tinkl

sudaryti Tobuleja
inovacijomis
gristam ugdymui
reikalingos
mokytojq
kompetencijos,
plediama
kolegialaus
bendravimo
strategija, nukreipta

iprofesini
tobulejim4.

Vykdoma turimos
informacij os (dalyvavus
ilgalaikiuose inovacijq
taikymo mokymuose)
sklaida rajono
ikimokykliniq ugdymo

istaigq vadovams,
mokytojams.

90 % mokytojq kelia
kvalifi kacij 4 inovacij q
taikymo IU ir PU srityse.
Organizuojamos
informatini m4stym4
stiprinandios veiklos

,$olega-kolegai"

2.l.Dalyvauta tgsti e

kval i fi kacij os tobul inimo
programoje

,,Tlkstantrnedio
darZelis". Ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai i5klause 12-os

seminary, apimandirl

itraukQ, inovacijas ir
psichologrj4, kurs4.

2.2.Pagalpro q

,,Edukacinitl inovacij q
ikimokyklinio ugdymo

istaigoje vadyba"
skaitytas prane5imas ir



ISplestos

ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio

ugdymo mokytojq
savianalizes,
mokytojq
skatinimo
galimybes

Dalyvaujama Pakuojo
suaugusiqjq irjaunimo
Svietimo centro
STEAMuko veikloje.

Parengta ir patvirtinta
mokytojq metines
veiklos vertinimo tvarka,
strukturuotas mokytojq
metines veiklos
vertinimo kriterijrl
s4raSas.

darZeliams ,,Ugdymo
inovacrj os darZeliuose:
naujoves ir isivertinimas"
(2022-0r-26).

2.3.Prie5mokyklines
grupes ugdytiniai du
kartus lankesi Pakruojo
suaugusiqjq irjaunimo
Svietimo centre ir
dalyvavo STEAMuko
veikloje.

2.4.Dalyvauta
edukacineje iSvy e i
PaneveZio regionini
ST iros prieigos
centr4 - dalintasi
p rimu su IU ir PU
pedagogais (2022- 1 | -28)

2.5. Direktoriaus 2022 m.
sausio 10 d. is mu
Nr.D-5 koreguotas
metimq pokalbiq
mokytojq ir pagalbos
mokiniui specialistq
veiklai vertinti tvarkos
apra5as bei kvalifi kacij os
tobulinimo savianalizes
anketa, parengtas

savianalizes klausimynas

3.K
tobuli
apli

Serq

saug

ikrinant

v4aut4,

AtsiZvelgiant i
turimas galimybes,
veiklomis i5plesta
lauko ir vidaus
edukaciniq erdviq
aplinka.

lrengtos pojiidiq,
smalsumo, judrumo
poreikius
provokuojandios lauko
erdves vaikams.
Gamtos veiklos
kambarelyje irengta
inovacijas veiklose
skatinanti vaikq
laboratorija.

3.1. Lauko aplinkoje
irengta medine le
motorikos stiprinimui,
lauko virtuve, isigytas
lauko edukacinis
Zaidimas - svarstykles,
lauko paZintinis plakatas

,,Pauk5diai", judrumui -
nauji paspirtukai, I o
konstruktorius - laipyne,
v abzdLir4 vie Sbutukas,
rinkiniai lauko aplinkos
tyrinejimams,
eksperimentams, lauko
roges ir slides, rinkiniai
sniego statyboms,
sniego-smdlio me5kos
letenos, masaZines lauko-
vidaus mndys ir t.t.



Pagerintos
prieSmokyklinio
ugdymo gupes
ugdymo(si) s4lygos

Sustiprinta
motyvavimo
saugiam darbui
priemone

Atnaujintas
prieSmokyklines grupes
aktyvitl veiklq kambarys.

Atliktas darbuotojq
profesines rizikos
vertinimas.

Gamtos kambarelyje -
tyrinej imq laboratorij a
visq amZiaus grupiq
vaikams.
Vaidybos kambarelyje
integraliai irengta
sensorikos erdve.

3.2. Prie5mokyklines
grupes aktyviq veiklq
kambaryje isigytos
pri emones patyriminiam
ugdymui, sensorikai ir
k bi5kumui -
magnetiniai didieji
konstnrktoriai,
informatiniam m4stymui
stiprinti irengta vieta su
magnetine ir S

lentomis. Atliktas 5io
kambario inis
remontas, pakeista dalis
baldq.

3.3.2022 m. lapkridio-
gruodZio menesiais
atliktas darbuotojq
profesines rizikos
vertinimas bei
psichologiniq rizikos
veiksniq darbe tyrimas
SupaZindinta su jo
rezultatais.

Rezultaq vertinimo
rodiktiailkuriaisvadovauj s

vertinam4 ar nustatytos uidu s

Pasiekti r tatai ir jq
rodikliai

neivykdytos ar kdytos i5 dalies d€l numatytq rizikq (jei tokig buvo)

kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
aflikta papildomr; svarirtr istaigos veiklos rezultatams)

pradjusirl metq veiklos uiduotys (jei tokir; buvo) ir rezultatai
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III SKYRIUS
brnrg ATLTKTT pARErcyBEs ApRASyrvrn NUSTATvTAS FUNKCTJAS

VERTINIMAS

11 attikti pareigybds apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas
rriant ataskait4)

Vertinimo kriterijai Pa,fu s atitinkamas
langelis:

I -nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3-serai:4-labaiserai
5.1 rforn acijos ir situacijos valdymas atliekant firnkciias 1r 2n 3n 4a
5.2. itekli (Zmogi5kqjq, laiko ir materialiniq) paskirsrymas 11 2n 31 4n
5.3. yder stes ir vadovavimo efektwumas 1r 2n JLI 4t
s.4.
sieki

gebejimq ir igtrdZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
ultatu

lr 2n 3n 4n
nt rei

5.5. A. s ivertinimas (pazy-mmas vidurkis) lr 2n 3n 4t

6. rsiek

IV SKYRIUS
ASM,KTU REZTILTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTIIIIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

I rezultatu vvkdant uZduotis isivertinimas

Uiduodiq ivykdymo apraSymas
P

atitinkamas lanqelis
6.1. 'v SOS U Labai e tr
6.2.L
vertin

iduot
mo f(

's i5 esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus
Ciklius Gerai D

6.3.1 rkdv' t ne maZiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai !
6.4.P se ar laugiau u.Zduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neoatenkinamai !
1 mPe enciios. kurias nor€tu tobulinti
7.1.8 rdqo, gu lyderystes skatinimas.


